
План противодействия коррупции
Областного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Курский электромеханический техникум» 
на 2023-2024 гг.

№
п/п

Н аи м ен о ван и е м ер о п р и яти я С рок
реал и зац и и

И сп олн и тели

1. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции
1.1 Р азр аб о тк а  п л ан а  п р о ти во д ей стви я  к о р р у п ц и и  н а  2023-2024г.г . исх о дя  

из п о след н и х  тр еб о ван и й  н о р м ати вн ы х  п р аво вы х  актов и треб ован и й  
П р ези д ен та  РФ , ад м и н и стр ац и и  К у р ско й  области  по б орьбе с 
ко р р у п ц и ей

и ю н ь 2023г. Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю р и ско н су л ьт

1.2 Р азр аб о тк а  и утвер ж д ен и е п л ан о в  м ероп ри яти й  по 
ан ти ко р р у п ц и о н н о м у  п р о свещ ен и ю  сту д ен то в  тех н и к у м а  н а 2023- 
2024  уч .г.

до  31 .08 .2023г. Зам ести тел ь  д и р екто р а

1.3 М о н и то р и н г  и сп олн ен и я  зак о н о д ател ьства  по п роти водей стви ю  
к о р р у п ц и и  в техн и кум е

п остоян н о Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю р и ско н су л ьт

1.4 К о н тр о л ь  за  ходом  реал и зац и и  п лан ов  м ер о п р и яти й  по 
п р о ти во д ей стви ю  корруп ц и и  в техни кум е:
- п р о в ед ен и е  ан ал и за  и сп о л н ен и я  п л ан а  п р о ти во д ей стви я  коррупц ии ;

р ассм о тр ен и е  р езу л ьтато в  н а  засед ан и и  ком и сси и  по 
п р о ти во д ей стви ю  коррупц ии ;
- п р и н яти е  м ер  по вы явлен н ы м  к о р р у п ц и о н н ы м  н аруш ениям .

еж еквартальн о Д и р ек то р  техн и кум а, н ачал ьн и к  о тд ел а  
кадров , ю ри скон сульт, члены  ком и сси и  

по  п р о ти во д ей стви ю  корруп ц и и

1.5 О казан и е  к о н су льтати вн о -м ето д и ч еско й  п о м о щ и  в орган и зац и и  
р аб о ты  по  п роти во д ей стви ю  кор р у п ц и и  ч лен ам  ком и сси и  и всем  
заи н тер есо ван н ы м  лиц ам  тех н и ку м а

по м ере 
н ео бх о д и м о сти

Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю р и ско н су л ьт



1.6 П р о д о лж ен и е  р аб о ты  по п р о ф и л акти ке  к о р р у п ц и о н н ы х  и ины х 
п р аво н ар у ш ен и й  ср ед и  сотруд н и ков  и сту д ен то в  ко л л ед ж а

п о сто ян н о Ч лен ы  ком и сси и  по п роти вод ей стви ю  
коррупц ии , н ач ал ьн и к  отдела кадров, 

ю ри скон сульт, со тр у д н и ки  У М В Д  
Р осси и  по К у р ско й  области  (по 

со гл асо ван и ю )
Меры по совершенствованию системы управления в целях предупреждения коррупции

1.7 О су щ ествл ен и е  ко н тр о л я  за  п р и м ен ен и ем  п р еду см о тр ен н ы х  
зак о н о д ател ьство м  м ер  ю р и д и ч еско й  ответствен н о сти  в каж дом  
случае н есо б л ю д ен и я  зап ретов , о гр ан и ч ен и й  и требован ий , 
у стан о вл ен н ы х  в ц елях  п р о ти во д ей стви я  кор р у п ц и и

в теч ен и е  го д а Н ачальн и к  о тд ел а  кадров , ю ри скон сульт

1.8 О б есп ечен и е ко н тр о л я  за  со б л ю д ен и ем  со тр у д н и кам и  тех н и ку м а 
огр ан и ч ен и й  и зап ретов , тр еб о ван и й  о п редотвращ ен и и  или  
у р егу л и р о ван и и  ко н ф л и кта  и н тересов , и сп о л н ен и я  им и  обязанностей , 
у стан о вл ен н ы х  зако н о дательство м  о п р о ти во д ей стви и  коррупц ии

в теч ен и е  года Ч лен ы  ко м и сси и  по п роти вод ей стви ю  
кор р у п ц и и

1.9 П р о д о лж ен и е р аб о ты  по вы явл ен и ю  случаев  н есоблю ден и я  
со тр у д н и кам и  тех н и к у м а  тр еб о ван и й  о п р едо твр ащ ен и и  или об 
у р егу л и р о ван и и  ко н ф л и кта  ин тересов.
П ри дан и е каж д о го  случая  ко н ф л и кта  и н тер есо в  гл асн о сти  и при нятие 
м ер о тветствен н о сти , п р ед у см о тр ен н ы х  действую щ и м  
зако н о дательство м .
О рган и зац и я  еж его дн о го  о б су ж д ен и я  в о п р о са  о состоян и и  дан н ой  
работы  и м ер ах  по ее со вер ш ен ство ван и ю

в теч ен и е  года Д и р екто р  тех н и ку м а, н ачал ьн и к  отдела  
кадров, ю р и ск о н су л ьт, член ы  ком иссии  

по п р о ти во д ей стви ю  коррупц ии

1.10 П роведен и е м ер о п р и яти й  по ф о р м и р о ван и ю  у сотрудни ков  
н егати вн ого  о тн о ш ен и я  к д ар ен и ю  п о д ар ко в  в связи  с и сполнен ием  
им и д о л ж н о стн ы х  обязан н остей

в теч ен и е  года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю ри скон сульт, 
члены  ко м и сси и  по п роти вод ей стви ю  

ко рруп ц и и
1.11 О су щ ествл ен и е в соответстви и  с н о р м ати вн ы м и  п равовы м и  актам и  

Р осси й ской  Ф ед ер ац и и  п роверки  по каж д о м у  случаю  н есоблю ден и я  
огр ан и ч ен и й , зап р ето в  и н еи сп о лн ен и я  об язан н о стей , устан овлен н ы х  
в целях  п р о ти во д ей стви я  к о р р у п ц и и , н ар у ш ен и я  огран ичени й , 
касаю щ и хся  п о л у ч ен и я  п одарков  и п р и м ен ен и е  со о тветству ю щ и х  м ер 
о тветствен н о сти

в теч ен и е  года Н ачальн ик  отд ел а  кадров, ю рисконсульт, 
члены  ко м и сси и  по п роти во д ей стви ю  

корруп ц и и



1.12 П роведени е р азъ ясн и тел ьн ы х  м ер о п р и яти й  по н едо п у щ ен и ю  
сотрудн и кам и  тех н и к у м а  п овед ен и я, ко то р о е  м ож ет  во сп р и н и м аться  
окруж аю щ и м и  как  со гл аси е  п ри н ять  взятку

в теч ен и е  года Н ачальн и к  о тд ел а  к ад р о в , ю рисконсульт, 
член ы  ком и сси и  по п роти вод ей стви ю  

к о р р у п ц и и
1.13 П роведени е р азъ ясн и тел ьн ы х  м ер о п р и яти й  с со тр у д н и кам и  и 

студентам и  тех н и к у м а  о вы п олн ен и и  о б язан н о стей  увед о м л ен и я  о 
ф актах  скл о н ен и я  к со вер ш ен и ю  к о р р у п ц и о н н ы х  п равон аруш ен и й , 
п р еду см о тр ен н ы х  статьей  9 Ф ед ер ал ьн о го  зак о н а  от 25 .12 .2008г. 
№ 2 7 3 -Ф З «О п р о ти во д ей стви и  ко рруп ц и и

в теч ен и е года Н ачальн и к  о тд ел а  кад р о в , ю рисконсульт, 
члены  ком и сси и  по п роти вод ей стви ю  

к о р р у п ц и и

2. Антикоррупционные мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для развития техникума
2.1 О сущ ествлен и е ко н тр о л я  за  ц елевы м  и эф ф ек ти вн ы м  и сп о л ьзо ван и ем  

средств  об ластн ого  б ю д ж ета
в теч ен и е го д а Д и ректор  тех н и ку м а , зам ести тель  

д и р ек то р а  по Ф Х Д
2.2 О сущ ествлен и е ко н тр о л я  в сф ере зак у п о к  то вар о в , р абот, у сл у г  д л я  

обесп ечения ж и зн ед еятел ьн о сти  тех н и к у м а
в теч ен и е года Д и р екто р  тех н и ку м а, зам ести тель  

д и р ек то р а  по Ф Х Д
2.3 О сущ ествлен и е к о н тр о л я  за  и сп о л ьзо ван и ем  и м ущ ества , 

закреп лен н ого  н а  п р аве  о п ер ати вн о го  уп р авл ен и я, по ц елево м у  
назначени ю

в теч ен и е года Заведую щ и й  х о зяй ство м , зам ести тель 
д и р ек то р а  по Ф Х Д

2.4 О сущ ествлен и е ко н тр о л я  за  п о л у ч ен и ем , учетом , х р ан ен и ем , 
зап олн ени ем  и п о р яд ко м  вы дачи  д о к у м ен то в  го суд арствен н ого  
об р азц а

в теч ен и е го д а Зам ести тель  д и р екто р а , зам ести тель 
д и р екто р а  по Ф Х Д , заведу ю щ и й  учебной  

частью
3. Совершенствование взаимодействия техникума с правоохранительными органами

3.1 П роведени е у ч еб н о -м ето д и ч ески х  сем и н ар о в  по воп росам  
обесп ечения п р е д у п р еж д ен и я  к о р р у п ц и и , эти ки  и сл у ж еб н о го  
поведени я р аб о тн и ко в  тех н и ку м а

в теч ен и е го д а Н ачальн и к  отд ел а  кад р о в , ю ри скон сульт

3.2 П роведени е « кр у гл ы х  столов», ко н ф ер ен ц и й , ины х п у б л и ч н ы х  
м еропри яти й  с у ч асти ем  п р едстави тел ей  о б щ ествен н ы х  ор ган и зац и й , 
С М И , п р едстави тел ей  п р аво о х р ан и тельн ы х  орган ов  по воп росам  
п роф и лактики  ко р р у п ц и о н н ы х  п р о явлен и й

в теч ен и е  года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров , ю рисконсульт, 
члены  ко м и сси и  по  про ти во д ей стви ю  

кор р у п ц и и

3.3 Разм ещ ени е и н ф о р м ац и и  о п р о в о д и м ы х  ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  
м еропри яти ях  н а  о ф и ц и ал ьн о м  сайте тех н и ку м а , в средствах  м ассо во й  
ин ф орм аци и , в то м  ч и сл е  с д о вед ен и ем  до  сотр у д н и ко в  и сту д ен то в  
ин ф орм аци и  о п о р яд ке  об р ащ ен и я  в о р ган ы  вн утр ен н и х  дел , 
п рокуратуры  по  ф актам  соверш ен и я  к о р р у п ц и о н н ы х  п раво н ар у ш ен и й

в теч ен и е го д а Н ачальн ик  отд ел а  кад ров , ю ри скон сульт, 
р у ко во д и тел ь  И В Ц



3.4 О казан и е содей стви я  С М И  в освещ ен ии  м ер  п п р о ти во д ей стви ю  
коррупц ии , п р и н и м аем ы х  тех н и ку м о м

в теч ен и е  года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю ри скон сульт, 
р у ко во д и тел ь  И В Ц , зам ести тели  

д и р ек то р а
3.5 О беспечен ие и н ф о р м ац и о н н о го  соп ровож ден и я  н астоящ его  П лан а в теч ен и е  года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров , ю рисконсульт, 

р у ко во д и тел ь  И В Ц , ч лен ы  ком и сси и  по 
п р о ти во д ей стви ю  корруп ц и и

3.6 О беспечен ие п р ед в ар и тел ьн о го  обсуж ден ия  н а  заседан и ях  ко м и сси и  
по п роти водей стви ю  ко р р у п ц и и  проектов  л о кал ьн ы х  н о р м ати вн ы х  
актов

в теч ен и е года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю ри скон сульт

3.7 П р и н яти е  м ер и со в е р ш ен ство ван и е  р аб о ты  по  п р о ти во д ей стви ю  
коррупц ии  по р езу л ьтатам  ан ал и за  р аб о ты  ко м и сси и  за  год

сен тяб рь Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю рисконсульт, 
ч лен ы  ко м и сси и  по про ти во д ей стви ю  

ко рруп ц и и
4. Повышение качества предоставления государственных услуг и исключение риска коррупции при их предоставлении

4.1 О казан и е сотрудн и кам  т ех н и к у м а  бесп латн ой  ю р и д и ч еско й  п о м о щ и  в 
ви де правового  ко н су л ьти р о в ан и я

в теч ен и е  года Ю р и ско н су л ьт

4 .2 Р азработка  м ер о п р и яти й  по л и кви дац и и  зон  н аи б о л ьш его  
коррупц ион ного  риска: р аб о т а  п ри ем н ой  ко м и сси и ; п р о вед ен и е 
п ром еж уточной  и и то го в о й  аттестац и и  обучаю щ и хся:
- п роведен и е в н у тр ен н и х  п р о в ер о к  со б л ю д ен и я  зак о н о д ател ьств а  РФ  
в области  об разован и я  п р и  о р ган и зац и и  работы  п р и ем н о й  ком и сси и , а 
такж е  при п роведен и и  п р о м еж у то ч н о й  и и то го во й  аттестац и и ;
- р ассм отрен и е н а  п е д аго ги ч еск и х  советах  в тех н и ку м е  во п росов  по 
предотвращ ен и ю  ко р р у п ц и о н н о го  п оведен и я  ср ед и  р аб о тн и ко в  
тех н и ку м а

в теч ен и е года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров , ю рисконсульт, 
ч лен ы  ком и сси и  по п р о ти во д ей стви ю  

корруп ц и и

5. Меры по устранению условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, с которыми сотрудники 
техникума встречаются наиболее часто, снижение риска и уровня «бытовой» коррупции

5.1 П родолж ен и е р азъ ясн и тел ь н о й  работы  среди  со тр у д н и ко в  и сту д ен то в  
тех н и ку м а о н е д о п у сти м о сти  н ар у ш ен и я  ан ти ко р р у п ц и о н н о го  
закон одательства , об о тветств ен н о сти  за  так и е  н ар у ш ен и я

в теч ен и е года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю ри скон сульт, 
ч лен ы  ко м и сси и  по про ти во д ей стви ю  

корруп ц и и , со тр у д н и ки  У М В Д  и 
про ку р ату р ы

5.2 И н ф орм и рован и е со тр у д н и к о в  о вы явлен н ы х  ф актах  «б ы товой »  
коррупц ии  в тех н и ку м е

в теч ен и е  года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю рисконсульт, 
ч лен ы  ком и сси и  по п роти вод ей стви ю  

корруп ц и и



5.3 О ф о р м лен и е и п о д д ер ж ан и е  в актуальн ом  со сто ян и и  сп еци альн ы х  
и н ф о р м ац и о н н ы х  стен дов  ан ти ко р р у п ц и о н н о го  со д ер ж ан и я

в теч ен и е  года Н ачальн и к  о тд ел а  кадров , ю ри скон сульт, 
члены  ко м и сси и  по  про ти во д ей стви ю  

корруп ц и и , стар ш и й  м ето д и ст
5.4 В ед ен и е м о н и то р и н га  о б р ащ ен и й  студен тов  п р о явл ен и ях  «бы товой»  

кор р у п ц и и
в теч ен и е  года Зам ести тел ь  д и р екто р а

5.5 П р о вед ен и е р аб о ты  по о зн ак о м л ен и ю  вн овь п р и н яты х  р аботн и ков  с 
Ф З и  л о кал ьн ы м и  актам и  ан ти ко р р у п ц и о н н о го  х ар ак тер а

в теч ен и е  го д а Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю р и ско н су л ьт

6. Мероприятия, направленные на создание условий для повышения уровня правосознания сотрудников и популяризации 
антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей

6.1 П р о вед ен и е  м о н и то р и н га  р езу л ьтато в  вн ед р ен и я  в п р о ц есс  обучения 
элем ен то в , д о п о л н яю щ и х  п р и м ер н ы е о сн о вн ы е об р азо вател ьн ы е 
п р о гр ам м ы  средн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  о б р азо ван и я  полож ен и ям и , 
связан н ы м и  с со б л ю д ен и ем  студ ен там и  ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  
стан дар то в  п о вед ен и я, ф о р м и р о ван и ем  ан ти ко р р у п ц и о н н о го  
м и р о во ззр ен и я  и п о в ы ш ен и ем  общ его  уро вн я  п р аво со зн ан и я  и 
п равовой  к у л ьту р ы  сту д ен то в  тех н и ку м а

и ю н ь Зам ести тели  д и р екто р а , заведую щ и е 
о тд ел ен и ям и

6.2 Р азм ещ ен и е в у ч еб н ы х  к о р п у сах  п ам яток , и н ф о р м ац и о н н ы х  стендов 
дл я  со тр у д н и ко в  и сту д ен то в  об общ ествен н о  о п асн ы х  последстви ях  
п р о явл ен и я  ко рруп ц и и , о п о р яд ке  п р ед о ставл ен и я  п латн ы х  услуг, 
п р и вл еч ен и и  в н еб ю д ж етн ы х  средств  и о б ж ал о ван и я  н еп равом ерн ы х  
д ей стви й , о су щ еству ю щ ей  во зм о ж н о сти  д л я  сотрудни ков  
б есп р еп ятствен н о  со о б щ ать  в о р ган ы  го су д ар ств ен н о й  власти  К урской  
области  об  и м евш и х  м есто  к о р р у п ц и о н н ы х  п р о явл ен и ях

в теч ен и е  го д а Н ачальн и к  о тд ел а  кадров, ю рисконсульт, 
члены  ко м и сси и  по про ти во д ей стви ю  

корруп ц и и , стар ш и й  м ето д и ст

6.3 О р ган и зац и я  р аб о ты  по ф о р м и р о ван и ю  и н ап о л н ен и ю  сп еци альн ого  
р азд ел а  « П р о ти во д ей ств и е  ко р р у п ц и и »  н а  о ф и ц и ал ьн о м  сайте 
тех н и к у м а

в теч ен и е  го д а Н ачальн и к  о тд ел а  кадров , ю рисконсульт, 
р у ко во д и тел ь  И В Ц

6.4 А н к ети р о ван и е студ ен тов , ро д и тел ей , зако н н ы х  п редстави телей  
н есо вер ш ен н о л етн и х  по воп росам , к асаю щ и м ся  п роявлен и й  
« б ы то во й »  ко рруп ц и и

в т еч ен и е  го д а Зам ести тели  д и р екто р а , заведу ю щ и е 
отд елен и ям и , п едаго г-о р ган и зато р

6.5 О рган и зац и я  п р и ем а  со тр у д н и ко в  и студен тов  д и р ек то р о м  тех н и ку м а 
по воп росам  п р о ти во д ей стви я  кор р у п ц и и  и ф актам  кор р у п ц и о н н ы х  
п р аво н ар у ш ен и й

в теч ен и е  го д а Д и р екто р  тех н и ку м а


