
Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины  

«Экономика организации» 

      Учебная дисциплина «Экономика организации» входит в 

профессиональный учебный цикл.         

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 Экономика 

организации является частью программы подготовки квалифицированных 

рабочих и служащих в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом по профессии 09.01.01 Наладчик аппаратного и 

программного обеспечения, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки РФ от 02.08.2013 г. № 852. 

     Дисциплина нацелена на формирование следующих общих компетенции 

ОК1; ОК2; ОК3; ОК4; ОК5; ОК6. 

      Цель освоения дисциплины «Экономика организации» заключается в 

ознакомлении обучающихся с предметом и задачами экономики с его 

основными разделами: Предприятие (организация) в условиях рынка. 

Технико-экономические показатели работы предприятия.  

     Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

общепрофессиональных знаний умений. Он должен отвечать следующим 

требованиям:  

− воспринимать изменения в условиях производства, рыночной 

экономики и предпринимательства;  

− находить и использовать необходимую экономическую 

информацию. 

Знать: 

−  основы экономики; 

− подходы к анализу экономической ситуации в стране и за рубежом; 

− денежно-кредитную и налоговую политику; 

− механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

− формы оплаты труда в современных условиях; 

− законодательство по охране авторских прав. 

     Программой дисциплины предусмотрены лекционные занятия (12 часов), 

практические занятия (12 часов), самостоятельная работа обучающихся (12 

часов), промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета. 

 
 


