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Аннотация  

рабочей программы учебной дисциплины  

СГ.06 Основы бережливого производства 

Рабочая программа учебной дисциплины СГ.06 Основы бережливого 

производства по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков (очная форма обучения), разработана в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом по 

профессии 15.01.38  Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков, 

утвержденным приказом Министерства просвещения РФ от 15.11.2023 г. № 

862, с учетом примерной основной образовательной программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков и рекомендаций социального 

партнера ООО «СнабМастер»,. 

Учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

знания:  

З1 – принципы и концепцию бережливого производства; 

З2 – основы картирования потока создания ценностей;  

З3 – методы выявления, анализа и решения проблем производства; 

З4 –  инструменты бережливого производства; 

З5  – принципы организации взаимодействия в цепочке процесса; 

З6  – виды потерь и методы их устранения; 

З7  – современные технологии повышения эффективности технологии 

внедрения улучшений; 

З8  – технологии вовлечения персонала в процесс непрерывных 

улучшений; 

З9 –  систему подачи предложений 

умения: 

У1 – осуществлять профессиональную деятельность с соблюдением 

принципов бережливого производства; 

У2 – моделировать производственный процесс и строить карту потока 

создания ценностей; 

У3 –  применять методы диагностики потерь и устранять потери в 

процессах применять ключевые инструменты анализа и решения проблем, 

оценивать затраты на несоответствие; организовывать работу коллектива и 

команды в рамках реализации проектов по улучшениям; 

У4  – применять инструменты бережливого производства в соответствии 

со спецификой бизнес-процессов организации/производства. 
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В результате освоения дисциплины у студентов будут формироваться 

следующие общие (ОК) компетенции:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 34 

из них в форме практической подготовки  14 

Обязательная аудиторная нагрузка 34 

в том числе:  

теоретические занятия  20 

практические занятия  14 

лабораторные занятия - 

Самостоятельная работа  - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 
2 

 

 

 

 

 

 

 


